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FORMATO 
 

 

ACTA DE REUNION 

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN 

 PLANEACIÓN ESTRATÉGICA  

FECHA 14/12/2022 
HORA 
INICIO 

3:30 am 
DURACIÓN 
(HORAS) 

8 horas 
 

ACTA No. 10 

ASUNTO 
Mesa de trabajo socialización FOAC 32, lista de chequeo, atención de observaciones 
informe mensual No 2, MAO y cumplimiento personal contractual de obra. 

 
 

CONTRATO 
/PROYECTO 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL, SOCIAL Y DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A LOS CONTRATOS DE OBRA PÚBLICA RESULTANTES 
DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA No. FDLK-LP-004-2022 CUYO OBJETO ES: INV – 014 
CONTRATAR LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A 
MONTO AGOTABLE DE LA MALLA VIAL LOCAL Y SU ESPACIO PÚBLICO ASOCIADO DE LA 
LOCALIDAD DE KENNEDY. GRUPO 1 Y 2 

ÁREA 
RESPONSABLE 

Seguridad y Salud el 
Trabajo (SST) 

Clasificación de la información del 
documento (No marque opción para 

información pública) 

☐ Uso Interno. 
☐ Clasificada. 
☐ Reservada. 

ASISTENTES 

Nombre Área / Entidad 
Cargo/Tipo de 

vinculación 
Firma 

Natalia Andrea López Pinto 
Consorcio Vías 

Kennedy 22 
Residente SST Grupo 2 

 

Esteban Martínez Abella 
Consorcio Vías 

Kennedy 22 
Ingeniero 

Auxiliar SST-MA 
 

Sandra Patricia González Consorcio SCLV Residente SST Grupo 2  

José David Jiménez González Consorcio SCLV 
Ingeniero Auxiliar SST- 

MA 
 

Martha Liliana González González Consorcio SCLV 
Ingeniera Auxiliar SST- 

MA 
 

TEMAS 

1 Socialización FOAC 32 calificaciones 
2 Socialización lista de chequeo apertura de frente de obra 
3 Avance en atención a observaciones informe mensual N°2 

4 Avance en atención a observaciones MAO Fichas SST 
5 Cumplimiento personal contractual 

DESARROLLO 

 

En las instalaciones del Consorcio SCLV siendo las 3:30 de la tarde se reúnen los Residentes SST, del 
contratista del Grupo 2 (Consorcio Vías Kennedy 22) e Interventoría junto con su respectiva auxiliar, con 
el fin de revisar los siguientes temas que se relacionan a continuación. 

 

• Socialización FOAC 32 calificaciones 
 

La residente de interventoría inicia socialización de cada del formato del FOAC 32 fichas ambientales- 
SST, componente D gestión de seguridad y salud en el trabajo, la interventoría hace énfasis al 
contratista dar cumplimiento a cada ítem que se encuentra relacionado dentro del Formato. 
La interventoría en su socialización recomienda en algunos ítems tales como la importancia de unidades 
sanitarias para los trabajadores, elementos de protección, señalización, Kit y brigadas de emergencias 
entre otras. 
La residente de interventoría manifiesta que se deben continuar con la presentación de documentos de 
ingreso del personal en la carpeta como se han venido presentando en la etapa preliminar. 

 

La residente SST del contratista manifiesta que para la verificación de maquinaria, equipos y vehículos 
utilizados en obra no cuenta con la competencia para esta actividad solo para la parte de seguridad y 
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salud en el trabajo y que hasta el momento el consorcio Vías Kennedy no cuentan con el profesional 
pertinente de maquinaria y equipos. 

 

La residente SST de interventoría contesta aclarando que esto no es competencia de la interventoría 
teniendo en cuenta que esto se encuentra en los pliegos de contratación. Por tal motivo debe 
contemplarlo con su jefe inmediato. 

 

• Socialización FOCI55 lista de chequeo apertura de frente de obra 
 

La residente SST de la interventoría socializa el formato que se diligenciara para apertura de frente de 
obra proyectando cada uno de los componentes que cada uno debe ser calificado: 

 

• Componente Técnico 

• Componente Ambiental. 

• Componente Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Componente Maquinaria, vehículos y equipos. 

• Componente Social. 
 

La residente de interventoría manifiesta que todo el personal que se encuentre en obra debe contar con 
su respectiva afiliación a seguridad social, es decir que se seguirá radicando a interventoría cada 
carpeta con la presentación los documentos de ingreso en el orden que se venía presentando en la 
etapa preliminar y se recomienda a la Residente del contratista estar muy pendiente de sus 
subcontratistas no ingresen personal sin su debida autorización. 

 

La interventoría manifiesta que dentro de la documentación enviada se validara el formulario de afiliación 
de EPS del personal, mientras se genera el certificado, lo importante es que con el informe mensual se 
entregue dicho certificado. 

 

Se recomienda al contratista que la documentación del personal contractual se debe presentar completa 
y con sus respectivos certificados. 

 

La interventoría recomienda al contratista contar con la cartelera informativa con los nombres de los 
brigadistas y la relación del Medevac. 

 

Se hace énfasis que en la etapa de inicio de obra el contratista debe contar con todo el kit de 
emergencia (camilla. inmovilizadoras, botiquín, extintor) en cada carpa). 

 

La Interventoría manifiesta al contratista que se pueden ir apoyando con la parte técnica para el 
suministro de los planos de evacuación y de esta forma dar a conocer a cada uno de los trabajadores las 
rutas de evacuación y punto de encuentro en caso de presentarse una eventualidad. 

 

La residente de interventoría informa a la residente del contratista lo siguiente: 
 

• Manifiesta que se debe contar con las fichas de seguridad de cada producto químico que se 
almacenen en obra. 

 
• Todo el personal debe contar con la dotación y los EPP completos de acuerdo a la actividad a 
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realizar y que hacen parte del contrato, se informa que se realizara el respectivo seguimiento al 
uso adecuado de los EPP. 

 

• Si se realiza una actividad de alto riesgo se debe contar con un procedimiento y sus respecticos 
EPP correspondientes. 

 

• Avance en atención a observaciones informe mensual N°2 
 

La residente SST del contratista manifiesta que están revisando de forma exhaustiva el anexo dos, tres y 
4.2 y que se están haciendo modificaciones, por parte del contratista, de acuerdo al AIU presentado y 
con sus respectivos ajustes para la etapa preliminar para revisión de la interventoría. 

 

• Avance en atención a observaciones MAO Fichas SST 
 

La residente SST de interventoría solicita a la residente SST del contratista la respuesta a las 
observaciones del MAO de acuerdo a la comunicación U233-G2-115-22 enviada el 12 de diciembre de 
2022 de acuerdo al componente D Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo. 

 

La residente SST del contratista se compromete a dar alcance al MAO Componente D. 

 
 

Nota: la reunión de mesa de trabajo inició el día 14 de diciembre a las 3:30 y finalizada a las 4:30 por 
fuerza mayor de parte de la interventoría, por lo que solicita al contratista programar una nueva mesa de 
trabajo la cual quedo programada para el día 15 de diciembre de 2022 hora: 10:30 am. 

 

Siendo el día 15 de diciembre de inicia mesa de trabajo a las 10:30 am y se da por terminada siendo las 
12 y 45 pm. 

 

• Cumplimiento personal contractual 

Se informa al contratista que se debe cumplir con el personal mínimo requerido para la etapa de obra de 
acuerdo a AIU aprobado. 

 

CONCLUSIONES 

 
Se solicita al contratista dar cumplimiento a los entregables de la documentación pendiente. 

 

COMPROMISOS PACTADOS 

Descripción Responsable Fecha de Entrega 

Entrega de Fichas del Mao Consorcio Vías Kennedy 22 16/12/2022 

ANEXOS 

No Nombre del Anexo: (documento/CD/Listas de asistencia) Folios 

1   

2 
  

3   

 


